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AllBright Stiftung

Unternehmer & Feminist: 
Sven Hagströmer, Stockholm



Vielfalt in der Führung?

Am 1. September 2021 in den Vorständen 
der 160 Börsenunternehmen:

603 MÄNNER (87 %)
93 FRAUEN (13 %)



Das AllBright Ranking (September 2021)

5 74 81



Vielfalt in der Führung?

Am 1. März 2020 in den Vorständen
der 100 größten deutschen

Familienunternehmen:

406 MÄNNER (93 %) 
30 FRAUEN (7 %)



Der Thomas-Kreislauf

Quelle: AllBright Stiftung (2021): „Aufbruch oder Alibi“ 

Das durchschnittliche Vorstandsmitglied ist:

Männlich Deutsch Geboren Ausbildung 
in Deutschland

IngenieurAusbildung 
im Ausland

Wirtschafts-
wissenschaftler



Männer mit und Frauen ohne Macht
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